نموذج عقد عمل سعودي وبنوده
[bookmark: _GoBack]الطرف الأول: السيد: ................. صاحب شركة: ..........….. ومقرها ………...................
الطرف الثاني: السيد: ................... يحمل رقم هوية: ................. جنسيته: ................... وعنوانه: ...............................
اتفق الطرفان على بنود عقد العمل التالية:
البند الأول: يعمل الطرف الثاني لدى الطرف الأول وتحت إشرافه وإدارته في وظيفة: ........................
البند الثاني: أن تكون فترة العقد ................. ميلادي، وتبدأ من أول يوم يتسلّم فيه الطرف الثاني الوظيفة من الطرف الأول.
البند الثالث: مكان العمل ليس قاصرًا على مقر إذ أن بعينه، حيث بإمكان الطرف الأول أن يقوم بتوجيه الطرف الثاني لأي فرع من فروع الشركة، بهدف إتمام ذات مهام العمل.
البند الرابع: يخضع الطرف الثاني لفترة تدريب تصل لمدة ثلاثة شهور مدفوعة الأجر ضمن مدة العقد، وإذا لم يثبت الكفاءة المطلوبة، فإنه يكون من حق الطرف الأول فسخ العقد من غير مكافأة أو تعويض للطرف الثاني.
البند الخامس: يدفع الطرف الأول للطرف الثاني راتب وقدره .................. ريال شهريًا طوال فترة العقد، مع دفع بدل النقل والإقامة.
البند السادس: من حق الطرف الثاني أن يحصل على إجازة سنوية لمدة (30) يومًا، بالإضافة إلى التأمين الطبي مع وجود تذكرة سنوية له ولزوجته وأولاده (طفلين فقط).
البند السابع: من حق أي طرف من الأطراف إنهاء العقد من طرفه بأي وقت، بشرط إخطار الطرف الآخر قبل مدة لا تقل عن 30 يومًا.
البند الثامن: ينقضي العقد بشكل تلقائي حال انتهاء فترته ما لم يتفق الطرفان على التجديد.

